Consultoria € Treinamento em Gestao Puablica

CNPJ - 22.094.483/0001-73

Curso EM_MARINGA / PR. - Dias: 18, 19.e 20de MARCO DE 2020

Temas:

=> REFLEXOS ELEITORAIS DOS ATOS DE GESTAO E DE IVPROBIDADE ADMINISTRATIVA.
=> A INCOMPETENCIA DO PODER JUDICIARIO DE ADENTRAR NO MERITO DO ATO

ADMINISTRATIVO DISCRICIONARIO.

Programacao

Temario

Dia 18/03/2020 - Das 09:00h as 11:00h

= Inscri¢des e credenciamento dos
Alunos.

= Entrega das Apostilas e material
de apoio.

= Abertura do Evento com
exposicao dos temas a serem
abordados.

= Professor: (Normélio Schneider)

Dia 18/03/2020 - Das 14:00h as 17:00h
A Incompeténcia do Poder Judiciéario de
adentrar no mérito do Ato
Administrativo.

Professor: (Dr. Bruno Grego Santos)

Dia 19/03/2020 - Das 09:00h as 17:30h
Reflexos Eleitorais dos Atos de Gestéao e
de Improbidade Administrativa.
Professor: (Dr. Bruno Grego Santos)

Dia 20/03/2020 - Das 09:00h as 10:00h
A Incompeténcia do Poder Judiciario de
adentrar no mérito do Ato Administrativo
Discricionério.

Professor: (Normélio Schneider)

Dia 20/03/2020 - Das 10:00h as 11:00h

Espaco para debates, dlvidas, temas livres
e encerramento com entrega dos diplomas.
Professor: (Normélio Schneider )

Inscri¢oes

Site:
www.nstreinamentos.com.br

Telefones:
NS Treinamentos(45)99934-1188- Normélio
RAS Consultoria (45)99837-0304 - Rita

E-mail
contato@nstreinamentos.com.br

Local

HOTEL IBIS BUDGET MARINGA
Av. Advogado Horacio
Racanello Filho - 5101

Maringa - Pr. 44-3302-2400

REFLEXOS ELEITORAIS DOS ATOS DE GESTAO

E DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA:

9

AIN

Lei Complementar 115 - Lei da Ficha Limpa;

Tipos de condenagdo que se enquadram na ficha limpa;
Extensao dos efeitos das condenagoes;

A Lei da Ficha Limpa e a mini-reforma eleitoral;

A importancia das CertidGes antes dos registros das
candidaturas;

A competéncia da Justica Eleitoral em apreciar e julgar as
controvérsias eleitorais;

Matérias interna corporis das agremiagoes;

Publicidade e Propaganda;

Atos de Pessoal;

Prazos de Desincompatibilizacao de Agentes Publicos;
Sangdes aplicaveis aos Agentes Publicos;
Inexigibilidades em Periodo Eleitoral;

Multa, Perda e Cassa¢dao de Mandato.

COMPETENCIA DO PODER JUDICIARIO DE

ADE

NTRAR NO MERITO DO ATO ADMINISTRATIVO

DISCRICIONARIO.

Investimento

Constitucionalidade;

Valoragao das provas;

Analise do Mérito;

Discricionariedade;

Limites da atuagao do Poder Judiciario;
Principio da Inafastabilidade da Jurisdicao;
Preceitos do Art. 37 CF.

Pagamento

Depésito em nome de:

VAL OR DA INSCRICAO:

Inclus

apostilas, certificado e coffee-

Entrega de Certificado somente
com minimo de 75% de

RAS Consultoria e
Treinamento em Gestao

R$ - 950,00 X

Publica.

AG 4639-6 - C/C 8080-2
o material de apoio, Banco do Brasil

CNPJ - 22.094.483/0001-73
break

SEJA BEM VINDO

participagao. WWWw.nstreinamentos.com.br



http://www.nstreinamentos.com.br/
http://www.nstreinamentos.com.br/

PUBLICO ALYV O:

Dirigentes e Gestores de Entidades Publicas Municipais, Servidores ligados a contabilidade,
orcamento, financas, planejamento, licitacdes, controle interno, recursos humanos, que
respondem pela Prestacdo de Contas junto aos Tribunais, bem como aos Prefeitos, Presidentes,

Vereadores e Assessores Parlamentares.

<
b/

CURRICULUM:
Dr. BRUNO GBREGO SANTOS

Doutor em Direito do Estado, pela Faculdade de Direito da Universidade de Sao Paulo, com
estagio de Doutoramento na Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra e intercambio
académico na University of Notre Dame na Australia. Advogado, Professor da Escola de Direito
da PUC/Pr, Procurador Municipal, Presidente da Comissao de Advocacia Publica da OAB
Maringa, Membro da Comissdo do Instituto Brasileiro de Advocacia Publica, Pesquisador da
Faculdade de Direito do Largo de Sdao Francisco/USP, Membro do Grupo de Discussao
Comparative Administrative Law Initiative da Yale Law School e Membro académico da
Procurement Law Academic Network, Vencedor do VII Prémio Innovare na categoria Advocacia
Laurea Académica da Universidade Estadual de Maringa e Mencio Honrosa do Prémio

Francisco Cunha Pereira Filho.

OBJETIV O:

A RAS - CONSULTORIA E TREINAMENTOS EM GESTAO PUBLICA, tem como objetivo a

capacitacdo dos servidores, técnicos e representantes dos Poderes Executivo e Legislativo,
contribuindo para o aprimoramento de gestiao administrativa eficiente, com o intuito de suprir
os anseios de uma sociedade que vislumbra no seu representante a base fundamental com

resultados a toda sociedade.



